Hjcelp medarbejderen tilbage i trivsel
- tilbyd et individuelt trivselsforlgb...

Mange trives og har fin balance mellem arbejdsliv og privatliv. Andre kan i perioder veeret hardt
presset af krav/ forandringer pa jobbet - eller af personlige udfordringer pa hjemmefronten.

Det kan skabe alvorlig mistrivsel, og som leder fgler du maske afmagt og oplever ingen energi/
motivation hos medarbejderen, tiltagende frustration og et pget/truende sygefraveer.

Arsagen til mistrivslen kan vaere mange. Alt fra stress og udfordringer med kolleger, problemer
med partner eller bern / fysisk eller psykisk sygdom i familien, pkonomiske udfordringer eller
anden stor folelsesmaessig belastning i en periode. Uanset om det er arbejdsrelateret eller privat -
pavirker det medarbejderens energi og arbejdsglaede.

Et omsorgsfuldt tilbud til dine medarbejdere

Et trivselsforlpb i samarbejde med BLUME Support er et naerveerende tilbud til netop
medarbejdere i ovennaevnte situation. Vi tilbyder et trivselsforlpb for bade din medarbejder
og evt. partner/familie - afhaengig af problemets karakter.

En udredende trivselssamtale i medarbejderens eget hjem far identificeret de primaere
udfordringer - og opfplgende samtaler med psykoterapeut eller anden kompetence

(ex. parterapeut, pkonomisk radgiver, familieterapeut eller lign.) - giver din medarbejder
og evt. familien - supervision og gode "hjeelp til selvhjeelps veerktpjer” til at komme tilbage
i trivsel.

Som leder, giver det dig den fordel, at du kan sende en medarbejder videre til BLUME
Support og lade os hjeelpe medarbejderen, nar den personlige trivsel er udfordret.

En opgave, du maske ikke altid foler, at du selv er klaedt pa til at handtere eller pnsker at
veere en del af.

Sadan foregar det Pris eksempel

Hvad der foregar mellem din medarbejder og BLUME Support Pris for forlgb kan variere ift.
er under 100 % fuld diskretion. Du henviser medarbejderen til omfanget af opgaven - men
os ved at fplge retningslinjerne, du har modtaget fra HR - og vi et standard trivselsforlgb med
tager herefter over og laver en aftale med medarbejderen. udredende samtale (25t
inkl. handleplan, 2-4 opf@l-
Afregning foregdr gennem din HR afdeling. gende samtaler samt en tele-

fonisk opfelgning 6 uger efter
forlpbets afslutning koster
Du er velkommen til at ringe og spgrge mere ind til tilbud- kr.10.300, - + moms og kersel.
det og din medarbejders forventede udbytte af et sddant
forlpb pa tIf: 93 93 07 34.

Vi haber at hore fra dig.
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