Velliv

Lad medarbejderne
fa hjeelp til bedre trivsel

Mange trives og har fin balance mellem arbejdsliv og
privatliv. Andre kan i perioder veeret hardt presset af
krav eller forandringer pa jobbet - eller af personlige
udfordringer pa hjemmefronten. Lige meget hvad grun-
den er, kan det i sidste ende betyde en sygemelding fra
jobbet. Derfor kan vi nu tilbyde et trivselsforleb gennem
BLUME Support, som en del af pensionsaftalen med
Velliv.

Hvordan foregar forlgbet?

Tilbuddet om et trivselsforlab er altid 100% anonym og
foregér derfor kun mellem den enkelte medarbejder og
BLUME Support. Du henviser medarbejdere til BLUME

Support ved at folge retningslinjerne, du har modtaget

fra HR, og derefter tager BLUME Support over.

Laes mere pa blumesupport.dk/velliv
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Hvad er et trivselsforleb?

Et trivselsforleb i samarbejde med BLUME Support
er et tilbud til medarbejdere, der oplever mistrivsel
i sterre eller mindre grad. BLUME Support tilbyder
et trivselsforlgb for bdde din medarbejder og evt.

partner/familie - afhaengig af problemets karakter.

BLUME Support har forskellige kompetence-
personer, og laver altid en individuel vurdering

for trivselsforlebet. En udredende trivselssamtale
far identificeret de primaere udfordringer - og op-
folgende samtaler med psykoterapeut eller anden
kompetence (ex. parterapeut, skonomisk radgiver,
familieterapeut eller lign.)

Som leder giver det dig den fordel, at du kan sende
en medarbejder videre til BLUME Support og lade
dem hjelpe medarbejderen, nar den personlige
trivsel er udfordret.



